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Додаток  2  

до Антикорупційної програми

Експертної служби МВС

на 2023–2025 роки 

Стан виконання Антикорупційної програми Експертної служби МВС 

відповідно до визначених індикаторів у першому півріччі 2024 року
	Найменування завдання
	Зміст заходу
	Строк виконання та відповідальний за виконання
	Результат виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Забезпечення системного підходу до запобігання і протидії корупції, нормативно-правове регулювання відносин
	2) погодження планів р1боти з питань запобігання корупції в НДЕКЦ МВС
	лютий
	НДЕКЦ МВС,

СПЗК ДНДЕКЦ МВС
	підготовлено плани роботи НДЕКЦ МВС та надано до ДНДЕКЦ МВС

	
	3) актуалізація інформації про роботу сектору з питань запобігання корупції ДНДЕКЦ МВС та її розміщення на офіційному сайті 
	лютий
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС, ВКК ДНДЕКЦ МВС
	Звіт про виконання Антикорупційної програми Експертної служби опубліковано на  веб-сайтах установ Експертної служби

	
	4) засідання робочої групи з оцінювання корупційних ризиків в Експертній службі МВС
	лютий

грудень
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС
	Складено протокол засідання робочої групи від 19.01.2024 №2.

	
	5) розгляд на відео-селекторних нарадах керівництва Експертної служби МВС питань профілактики

та попередження корупційних проявів
	лютий

жовтень
	 НДЕКЦ МВС,

СПЗК ДНДЕКЦ МВС
	Складено протоколи  відеоселекторної наради керівництва Експертної служби  МВС №7 від 09.05,2024


	
	Актуалізація інформації, у тому числі контактних даних, уповноважених осіб з питань запобігання та виявлення корупції в  НДЕКЦ МВС
	Щокварталу,
не пізніше 5

числа місяця,

що настає за звітним
	НДЕКЦ МВС,

СПЗК ДНДЕКЦ МВС
	Узагальнено інформацію про Уповноважених  з антикорупційної діяльності установ Експертної служби МВС станом на  30.06.2024

	2. Забезпечення ефективного функціонування Уповно-важених з антикорупційної діяльності в установах Експертної служби МВС
	1) Проведення вебінарів з  Уповноваженими з антикорупційної діяльності НДЕКЦ МВС
	щопівроку

	НДЕКЦ МВС,

СПЗК ДНДЕКЦ МВС
	28.02.2024 проведено онлайн

навчання на тему «Деякі питання фінансової доброчесності (Закон України

«Про запобігання корупції» в частині заходів фінансового контролю)». 
23.05.2024 усі керівники та уповноважені з антикорупційної діяльності  установ

Експертної служби взяли участь у онлайн-нараді  з питань виконання Антикорупційної програми.


	
	
	
	
	

	3.Реалізація антикорупційної політики в кадровому менеджменті, формування негативного ставлення до корупції, навчання та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування
	1) Ознайомлення працівників з Правилами етичної та доброчесної поведінки працівників Міністерства внутрішніх справ України
	до кінця І півріччя
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС, відділ кадрового 

менеджменту
	Правила етичної та доброчесної поведінки працівників Міністерства внутрішніх справ України, затверджені наказом МВС України від

09.04.2024 № 230 доведені у встановленому порядку до відома всіх працівників Експертної служби МВС, взяті до уваги та безумовного

виконання в службовій діяльності. 

	
	2) проведення  інструктажів  щодо основних положень антикорупційного законодавства (обмежень, заборон)
	впродовж року
Під час призначення нових працівників на посади
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС, відділ кадрового 

менеджменту
	При прийомі на роботу 100% кандидатів під особистий підпис було  ознайомлено з Антикорупційною програмою Експертної служби МВС на 2023-2025 роки та письмово попереджаються про заборони та обмеження, пов’язані із роботою. Матеріали зберігаються в особових справах.

	
	3) проведення роз’ясню-вальної роботи та   організація подання суб’єктами декларування  Експертної служби МВС декларацій особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування.  , 
	у строки, визначені Законом України «Про запобігання корупції»
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС
	Усіма суб’єктами декларування Експертної служби МВС своєчасно подані декларації особи,  уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2021=2023 роки.

	
	4) організація, в межах повноважень проведення спеціальних перевірок стосовно осіб, які претендують на зайняття посад із підвищеним корупційним ризиком в Експертній службі МВС
	під час вирішення відповідного кадрового питання
	відділ кадрового 

менеджменту  ДНДЕКЦ МВС
	Перевірка відомостей щодо претендента на посаду згідно з Порядком проведення спеціальної перевірки стосовно осіб, які претендують на зайняття посад, які передбачають зайняття відповідального або особливо відповідального становища, та посад з підвищеним корупційним ризиком у період дії воєнного стану не проводилась. 



	
	5) участь у навчаннях з питань запобігання та виявлення корупції (підвищенні кваліфікації, тренінгах, семінарах тощо) 
	у строки, визначені відповідним організаційно-розпорядчим документом УЗК МВС
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС, відділ кадрового 

менеджменту
	На виконання листа Управління запобігання корупції МВС від 12.01.2024 №622/18-2024 «Щодо участі в онлайн-курсі з питань доброчесності» працівниками сектору з питань запобігання корупції ДНДЕКЦ МВС у січні 2024 року прослухано онлайн-курс «Розбудова доброчесних організацій»,

складено іспити та отримано відповідні сертифікати

	
	6) перевірка фактів не- подання / несвоєчасного подання декларацій суб’єктами декларування
	протягом 10 робочих днів з граничної дати подання декларацій
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС, уповноважені НДЕКЦ МВС
	Факти неподання декларацій суб’єктами декларування у Експертній службі МВС відсутні

	4. Здійснення заходів з дотримання вимог фінансового контролю, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів
	1) повідомлення НАЗК про неподання чи несвоєчасне подання (у разі виявлення такого факту) декларацій суб’єктами декларування
	упродовж трьох робочих днів із дня виявлення такого факту
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС
	Повідомлення не надсилалися. 



	
	2) контроль подання особами, які претендують на зайняття посад в Експертній службі МВС, відомостей щодо працюючих у ній їх близьких осіб
	при вступі на посади відповідних осіб
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС, уповноважені НДЕКЦ МВС, відділ кадрового 

менеджменту
	Відповідні відомості відображені в кадрових документах,

	
	3) підготовка оновленої інформації про близьких осіб, які працюють у системі МВС 
	за дорученням МВС
	уповноважені з АКД
	Узагальнена інформація з цього питання та вжиті заходи зовнішнього та

самостійного врегулювання можливих потенційних конфліктів інтересів

доведена до керівництва Експертної служби МВС та направлена до Управління

запобігання корупції МВС листом від 27.05.2024 № 19/26-21367-2024. У червні

поточного року сектором з питань запобігання корупції ДНДЕКЦ МВС проведена робота щодо врегулювання можливих потенційних конфліктів. Всього в Експертній службі МВС виявлено 34 випадки потенційного конфлікту

інтересів посадових осіб, спричиненого спільною роботою їх близьких осіб, та

які врегулюванні відповідно до вимог Закону України «Про запобігання корупції».

	5. Здійснення контролю за проведенням державних закупівель з метою мінімізації корупційних ризиків
	1) перевірка документації стосовно проведення процедур публічних закупівель, які проводяться в Експертній службі МВС щодо дотримання внтикорупційного законодавства
	згідно з планом закупівель на 2024 рік
	відповідальна установа,  яка ініціює закупівлю, уповноважена особа
	      Порушень не встановлено.

       Усього ДНДЕКЦ МВС у І півріччі 2024 року ДНДЕКЦ МВС було оголошено 46 відкритих торгів, з них 18 торгів не відбулися, та за 101 предметом закупівлі укладено договори, за якими оприлюднено звіти про укладені договори без застосування електронної системи закупівель. 


	
	2) здійснення організаційних заходів використання системи електронних закупівель ProZorro при проведенні процедури державних закупівель
	впродовж року, під час проведення закупівельних процедур
	Відповідальна структурна установа,  яка ініціює закупівлю, уповноважена особа
	

	6. Створення умов для повідомлень про факти порушення вимог антикорупційного законодавства
	1)Реалізація антикорупційного законодавства у сфері захисту викривачів, 
	впродовж року, при отриманні повідомлення про порушення антикорупційного законодавства
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС, уповноважені НДЕКЦ МВС,

ВКК ДНДЕКЦ МВС
	Інформація щодо реалізації антикорупційного законодавства у сфері захисту викривачів розміщена на офіційному сайті Експертної служби МВС та НДЕКЦ МВС, а також до працівників було доведено права та гарантії захисту викривачів. Оновлено порядок дій  працівників сектору з питань запобігання корупції ДНДЕКЦ МВС щодо організації роботи з повідомленнями викривачів про можливі факти корупційних або пов’язаних із корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції» 

	
	2) Перевірка повідомлень про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень
	впродовж 10 днів з часу надходження  відповідно до статті 532 Закону України «Про запобігання корупції»)
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС, уповноважені НДЕКЦ МВС


	Інформації від працівників Експертної служби МВС про спроби громадян або представників
юридичних осіб схилити їх до порушення вимог антикорупційного законодавства станом на 30.06.2024  не надходило

	7. Проведення
інформаційних
кампаній стосовно
реалізації в Експертній службі МВС Анти-корупційної програми
	1) Забезпечення 
розміщення на офіційному веб-сайті Експертної служби МВС інформації про надання платних послуг
	впродовж року, при надходженні додаткової інформації
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС, уповноважені НДЕКЦ МВС, ВКК ДНДЕКЦ МВС
	Відомості про порядок надання платних послуг населенню та їх вартість розміщується на офіційних сайтах та сторінках установ Експертної служби  МВС. Окрім того, інформація про проведення відстрілу зброї розміщена у холі адміністративних приміщень НДЕКЦ.  Інформація про порядок проведення огляду транспортних засобів розміщена на інформаційних стендах ТСЦ МВС та НДЕКЦ МВС

	
	2) Забезпечення розміщення  на вебсайті Експертної служби МВС у рубриці «Запобігання корупції» актуальної інформації щодо вжитих заходів із запобігання та виявлення корупції 
	впродовж року, при надходженні додаткової інформації
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС, уповноважені НДЕКЦ МВС, ВКК ДНДЕКЦ МВС
	Інформація щодо здійснення заходів із запобігання та виявлення корупції розміщена на офіційному сайті Експертної служби МВС та на сайтах територіальних НДЕКЦ МВС.


	8.Навчання та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування
	1). Проведення навчання працівників Експертної служби МВС – суб’єктів декларування щодо заповнення декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування
	перший квартал
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС, уповноважені НДЕКЦ МВС
	Із суб’єктами декларування проведено роз’яснювальну роботу щодо заповнення декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування. Також було доведено до відома інформацію  про терміни та правильність заповнення електронних декларацій та заходів  фінансового контролю



	
	2) Проведення навчання працівників Експертної служби МВС щодо  обмежень та заборон, встановлених антикоруп-ційним законодавством, уникнення конфлікту інтересів 
	другий квартал
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС, уповноважені НДЕКЦ МВС
	09.05.2024 проведено навчання щодо запобігання та врегулювання конфлікту інтересів щодо  обмежень та заборон, встановлених антикорупційним законодавством

	
	3) Організація та проведення на базі ЗВО МВС навчання щодо основних положень  антикорупційного законодавства для працівників Експертної служби МВС
	відповідно до графіка УЗК МВС
	СПЗК ДНДЕКЦ МВС, уповноважені НДЕКЦ МВС
	26.03.2024 уповноважені з антикорупційної діяльності Одеського, Миколаївського та Херсонського НДЕКЦ МВС взяли участь у круглому столі, проведеного на базі Одеського державного університету внутрішніх справ, щодо шляхів запобігання та протидії корупції, визначення корупційних ризиків у діяльності МВС.

26.04.2024 уповноважені з антикорупційної діяльності Волинського, Львівського та Рівненського НДЕКЦ МВС взяли участь у круглому столі, проведеного на базі Львівського державного університету внутрішніх справ,

щодо шляхів запобігання та протидії корупції, визначення корупційних ризиків у діяльності МВС.
30.05.2024 працівники СПЗК ДНДЕКЦ МВС та уповноважені з антикорупційної діяльності Київського, Чернігівського та Житомирського
НДЕКЦ МВС взяли участь у навчанні з питань запобігання та протидії корупції, проведеного на базі НАВС України.

06.06.2024 на базі Донецького державного університету внутрішніх справ працівники Черкаського, Луганського та Кіровоградського НДЕКЦ МВС прийняли участь у дистанційному навчанні з основних положень антикорупційного законодавства для працівників територіальних органів МВС,

закладів, установ і підприємств, що належать до сфери управління МВС


Провідний фахівець сектору з питань
запобігання корупції ДНДЕКЦ МВС                                                                                          Володимир ІЛЛЯШЕНКО
